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QUESTIONARIO DI MONITORAGGIO INTERMEDIO SUL PCTO

Cognome___________________  Nome_____________________________
Classe __________ corso______________________________________________ A.S __________
Azienda ospitante ______________________________________________

A conclusione dell’attività svolta all’interno del progetto del PCTO nel corso di questo anno scolastico esprimi un giudizio in merito all’esperienza effettuata, rispondendo alle seguenti domande:
	1.
	La finalità delle attività svolte all’interno del progetto ti è chiara?
	SÌ
	NO
	IN PARTE

	2.
	Esplicita a tuo parere qual è la finalità di tale progetto:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	3.
	Durante l’esperienza del PCTO sei stato/a affiancato/a :


	
	Da una persona con ruolo direttivo
	

	
	Da un impiegato
	

	
	Da un operaio
	

	
	Da nessuno
	

	

	

	4.
	La relazione instauratasi con il  Tutor scolastico è stata positiva per la realizzazione dell’esperienza? 
	Sì
	No
	In parte

	
	
	
	
	



	5.
	Ti sei trovato inserito in un clima di relazioni:


	
	Stimolante
	

	
	Positivo
	

	
	Poco stimolante
	

	
	Negativo
	



	6.
	Il contesto in cui sei stato/a inserito/a permesso di avere spazi di autonomia e iniziativa personali?

	
	Sempre richiesto
	

	
	Sempre consentito
	

	
	Qualche volta
	

	
	Mai
	




	7.
	Durante il PCTO hai svolto

	
	Sempre attività semplici e guidate
	

	
	All’inizio attività semplici e guidate poi più complesse e sempre guidate
	

	
	Attività complesse fin dall’inizio guidate
	

	
	Attività complesse fin dall’inizio ma non guidate
	



	8.
	Le attività realizzate ti sono sembrate in linea con il percorso formativo da te intrapreso? 

	
	Sempre 
	

	
	Non sempre 
	

	
	Mai
	

	
	Altro
	



	9.
	Le conoscenze e le competenze da te possedute, rispetto all’esperienza svolta, sono 

	
	Superiori
	

	
	Adeguate
	

	
	Sufficienti
	

	
	Non pertinenti
	



	10.
	Il tempo a disposizione per svolgere l’esperienza è stato

	
	Eccessivo
	

	
	Adeguato
	

	
	Sufficiente
	

	
	Insufficiente
	



	11.
	La situazione logistica / organizzativa è stata funzionale?
	Sì
	No
	In parte

	
	Se hai risposto no o in parte, motiva la tua risposta
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	12.
	Sei soddisfatto delle modalità con cui è stata impostata l’intera attività
	Sì
	No
	In parte

	
	
Se hai risposto no o in parte, motiva la tua risposta
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	13.
	In merito all’attività svolta in classe (incontri di orientamento e preparazione all’esperienza, unità didattiche, ecc):

	
	a. 
	i contenuti sviluppati nelle unità formative ti sono sembrati coerenti con le finalità del progetto?
	Sì
	No
	In parte

	
	b.
	Gli argomenti sono stati trattati con chiarezza dai formatori?
	Sì
	No
	In parte

	
	c.
	Il clima di lavoro è stato aperto al dialogo educativo?
	Sì
	No
	In parte

	
	d.
	Il materiale didattico ti è sembrato adeguato?
	Sì
	No
	In parte

	14.
	Aver partecipato a questo progetto, ha migliorato i tuoi risultati scolastici?
	Sì
	No
	In parte

	
	Motiva la tua risposta:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



15. Lo stage ti è servito per:

	
	
	Molto 
	Abbastanza 
	Poco 
	Per niente

	1.
	verificare e rinforzare le conoscenze e le competenze acquisite a scuola
	
	
	
	

	2.
	acquisire nuove conoscenze sia teoriche che pratiche
	
	
	
	

	3.
	imparare ad affrontare situazioni nuove e/o imprevisti in cui ti sia stato richiesto flessibilità d’intervento
	
	
	
	

	4.
	imparare ad assumere comportamenti conformi alle normative di sicurezza vigenti
	
	
	
	

	5.
	rapportarsi con persone che operano in ambienti lavorativi (colleghi, responsabili aziendali, clienti e fornitori che entrano in contatto con l’azienda)
	
	
	
	

	6.
	assumere comportamenti responsabili e autonomi
	
	
	
	

	7.
	sperimentare come è organizzato un ambiente di lavoro (orario, disciplina)
	
	
	
	

	8.
	acquisire informazioni sul mondo del lavoro per poter scegliere con maggior consapevolezza il tuo futuro lavorativo
	
	
	
	

	9.
	farti conoscere dagli imprenditori in vista di un’eventuale assunzione
	
	
	
	



16. Durante il periodo di stage, hai incontrato difficoltà derivanti da:

	
	
	Molto 
	Abbastanza 
	Poco 
	Per niente

	1.
	la fatica per l’orario di lavoro
	
	
	
	

	2.
	la lontananza del luogo di lavoro
	
	
	
	

	3.
	le condizioni dell’ambiente di lavoro (caldo, rumore, ecc.)
	
	
	
	

	4.
	la ripetitività del lavoro
	
	
	
	

	5.
	la faticosità del lavoro
	
	
	
	

	6.
	il non interesse per il lavoro assegnato
	
	
	
	

	7.
	il non possesso delle competenze richieste
	
	
	
	

	8.
	la non assegnazione di alcun lavoro
	
	
	
	

	9.
	l’insufficiente assistenza da parte dei tutor aziendali
	
	
	
	

	10.
	il disinteresse degli operatori dell’azienda rispetto alle esigenze formative
	
	
	
	

	11.
	la scarsa attenzione del personale aziendale
	
	
	
	

	12.
	il rapporto con il tutor scolastico
	
	
	
	

	13.
	il rapporto con il tutor aziendale
	
	
	
	



17. Durante l’esperienza di PCTO ritieni di aver acquisito: 
a. Competenze di tipo trasversale  no 
 si (specificare) ______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
 
b. Conoscenze e/o competenze tecniche specifiche 
 no
 si (specificare) 
______________________________________________________________________________________ 
c. Metodologie e strumenti utilizzati nell’esperienza 
 no
 si (specificare) 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
d. Competenze comunicative e professionali utili per inserirsi nei contesti lavorativi/formativi/sociali 
 no
 si (specificare) 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________

	18.
	L’esperienza del PCTO ha suscitato in te nuovi interessi?

	
	Molti interessi
	

	
	Pochi interessi significativi
	

	
	Interessi che non reputo degni di nota
	

	
	No, mi è rimasta indifferente
	



	19.
	Sei soddisfatto dell’esperienza vissuta?
	per niente
	poco
	abbastanza
	molto



20. Individua a tuo parere quali sono state le competenze trasversali che ritieni di aver acquisito dalla tua esperienza di PCTO 
(esprimi un giudizio secondo questa scala: 1= Per niente; 2= poco; 3= molto; 4= moltissimo) 
	
	
	1
	2
	3
	4

	1.
	Capacità di lavorare sia in modalità collaborativa in gruppo sia in maniera autonoma
	
	
	
	

	2.
	Capacità di lavorare con gli altri in maniera costruttiva 
	
	
	
	

	3.
	Capacità di comunicare e negoziare efficacemente con gli altri 
	
	
	
	

	4.
	Capacità di motivare gli altri e valorizzare le loro idee, di provare empatia 
	
	
	
	

	5.
	Capacità di gestire efficacemente il tempo e le relazioni 
	
	
	
	

	6.
	Capacità di prendere l’iniziativa 
	
	
	
	

	7.
	Capacità di accettare le responsabilità 
	
	
	
	

	8.
	Capacità di gestire l’incertezza, la complessità e lo stress 
	
	
	
	

	9.
	Capacità di pensiero critico e abilità integrate nella soluzione dei problemi 
	
	
	
	

	10.
	Creatività e immaginazione 
	
	
	
	

	11.
	Capacità di riflettere su se stessi e individuare le proprie attitudini 
	
	
	
	




21. A tuo parere, quali sono stati i punti di forza dell’ esperienza? 
1. a)  __________________________________________________________________ 
2. b)  __________________________________________________________________ 
3. c)  __________________________________________________________________ 
Quali i punti di debolezza? 
1. a)  _________________________________________________________________ 
2. b)  _________________________________________________________________ 
3. c)  _________________________________________________________________ 

Osservazioni e suggerimenti:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Data ________________ 
	
[bookmark: _GoBack]Firma dello studente ___________________________________
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